Mercredi 2 janvier 2008

Tunisie

Bourse de Wall Street

Un Tunisien a I'honneur

Maitre-assistant en sciences économiques a |‘université

de Drew University du New Jersey (USA), Fadhel Kaboub sera
prochainement honoré par la Bourse de Wall Street. Il nous livre
a batons rompus ses impressions et nous présente les dernieres
nouveautés de la Bourse de New York.

Tunis — Le Quotidien
abourse de Wall Street
honorera prochainement
un Tunisien en la per-
sonne de M. Fadhel Ka-

boub, maitre-assistant en scien-
ces économiques a l'université
Drew University au New Jersey

et directeur d’'un programme

interactif établi entre ladite uni-
versité et la plus importante
plate-forme financiére du monde.

Tous les mardi et jeudi, un
groupe sélectif d'étudiants effectue
une visite guidée a labourse de
Wall Street et plusieurs entreprises
financiéres sur Wall Street. lls sont
encadrés par le professeur Ka-
boub.

Depuis des années, la bourse
de Wall Street a instauré la tra-
dition d'ouvrir et cléturer & chaque
fois ses activités eninvitantune
personnalité de renom. Nelson
Mandela, Clinton, des premiers
ministres, des PDG ontmarqué
par leur présence l'ouverture
des travaux de la bourse. M.
Fadhel Kaboub a eu 'honneur
d'étre inscrit sur la liste des in-
vités d’honneur. Il va cléturer a
la bourse trés prochainement
I'une des séances de la bourse.
Il s’agit d'un véritable honneur
pour le professeur Kaboub mais
aussi pour toute la Tunisie qui
n'a pas cessé d’ouvrir les hori-

ZONs aux jeunes compétences.
«La bourse de Wall Street si-
tuée a New York constitue la
plus importante place financiére
dans le monde. Viennent en-
suite celles de Londres, de To-
kyo et de Hong-Kong», explique
M. Fadhel Kaboub lors d’'unen-
tretien accordé a notre journal.
«Wall Street se distingue par
la présentation de nouveaux.
produits véritablement révolu-
tionnaires. L'un des produils
vendus a la bourse de New York
consiste en I'achat d’actions
avec de l'argent qu’on ne pos-
séde pas». Comment est-ce
possible pourrait-on s'interro-
ger ? Dr Fadhel Kaboub ex-
plique : «Qui de nous ne connait

pas la formule de l'assurance-:

vie 7 Les régles de cette caté-
gorie d’assurance sont basées
sur l'octroi d’une prime a la fa-
mille de I'assuré aprés son dé-
cés. Or aujourd’hui, le sous-
cripteur peut vendre le montant
de la somme a recevoir & une
banque (ou des courtiers) et re-
cevoir en contrepartie une cer-
taine somme inférieure a la
somme mentionnée dans le
contrat. Atitre d'exemple, une as-
surance d’un montant de
1.000.000 de dollars peut étre
vendue & 200.000dollars. C'est
un nouveau produit qui fait fu-

reur aux Etats-Unis. Par ailleurs
les bens de trésors de produit
appelés «death bons» devien-
nent des assieties financiéres ven-
dues aux investisseurs.

Nous n’‘avons pas pu nous
empécher de l'interroger sur la
santé de 'économie ameéricaine
au vu de ce qui se passe au-

_jourd’hui dans le monde et par-

ticuliérement en Irak.
Contrairementa ce que beau-
coup pensent «la guerre en Irak
ne constitue pas un fardeau
pour l'économie américaine, dit-
il. Etd'expliquer : «Toutes les dé-
penses de guerre sont versees
aux sociétés américaines telles
que Halliburton, Black-Water et
autres. La guerre en lIrak fait
fonctionner la machine industrielle
de ce pays dont les usines de

fabrication des armes. Le véri- |

table probléme auquel sont
confrontés les Etats-Unis est
celui du recrutement de militai-
res. Le nombre de volontaires
se réduit de plus en plus. De ¢e
fait le Pentagone est obligé de
trouver d'autres formules pour
assurerla continuité. Il a simplifié
les critéres de recrutement al-
lant jusqu’a engager des vo-
lontaires étrangers avec une
promesse de leur accorder la na-
tionalité américaine aprés la pé-
riode de contrat.

e Fadhel Kaboub'

L'armée recrute également
dans les universités des zones
sensibles et défavorisées. Des
étudiants signent des contrats
de 8 ans avec l'armée contre la
prise en charge totale de leurs
études. :

L'armée américaine rencon-
tre de sérieuses difficultés liées
au recrutement. Le taux de sui-
cide au sein del'armée est 5 fois
plus élevé que chez la popula-
tion civile. En 2006, le nombre
de suicides a atteint les 150 sol-
dats>», dit-il. :

Le véritable probléme sensi-
ble de I'économie américaine
est immobilier connu sous le
nom de «Subprime», et risque
de faire beaucoup de dégats.

Un grand nombre de bénéfi-
ciaires de crédits immobiliers
sont aujourd’hui dans I'impos-
sibilité de payer leurs dettes.
Plus de deux millions sont me-
nacés d'étre mis dans la rue

tout simplement. Il s’agit d'une
crise immobiliére d’'envergure
qui risque de faire coulerdes en-
treprises et des banques sides
solutions ne sont pas trouvées
dans les six mois qui viennent.

«Une banque suisse afailli étre
emportée parlalame de fond de
ce probléme mais elle a été sau-
véein-extremis par un investis-
seur étranger».

Dans ce contexte, la Tunisie
est-elle concernée du moins in-
directement par cette crise ? |l
est évident que I'économie tu-
nisienne estintimement liée a l'é-
conomie européenne.

Or cette crise commence & tou-
cher 'Europe. Des banques
suisses etallemandes en paient
déja les frais, ce qui se manifeste
par des crises de liquidités. C'est
un probléme qui commence a
inquiéter les plus grandes
centrales dans le monde dont la
banque européenne, la FED
(Banque centrale américaine)
et la banque d'Angleterre.

Cette crise de liquidités va af-
fecter les entreprises et les in-
vestisseurs etméme les consom-
mateurs européens. Dans ce
cas, le ralentissement de l'acti-
vité économique européenne
di au manque de liquidités,
risque de se répercuter sur les
IDE en Tunisie etindirectement
sur le tourisme en raison du
risque de chdmage en Europe.
Mais I'économie tunisienne a
démontré qu'elle demeure ca-
pable de s’adapter aux difficul-
tés conjoncturelles et de trouver
a chaque fois les solutions adé-
quates. '

Lotfi TOUATI
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